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Alta formazione in Apprendistato a.a. 2024/2025

Master in

CYBERSECURITY
WWW.mastercybersecuritytorino.it

Dati dell’impresa
Ragione Sociale: 7Layers S.r.l.

Sedi Operative dell’azienda: Torino (TO)

Sito web azienda: www.7layers.it

Breve descrizione dell’azienda:

Fondata nel 2012, 7Layers € una delle societa di sicurezza informatica in
pill rapida crescita in Europa, € annoverata tra le aziende leader nel settore
e dal 2020 e diventata riferimento del gruppo Fastweb in ambito Cyber
Security.

7Layers fornisce soluzioni di sicurezza informatica “tailor-made” in
combinazione a servizi gestiti di rilevamento e risposta alle minacce in
tutti i settori, tra cui: impresa, servizi finanziari, produzione, asset
strategici, energia, Legal e molti altri sfruttando la tecnologia abbinata
all’intelligence basata sull’uomo e ai processi interni per rilevare e
combattere le minacce persistenti avanzate in tempo reale; offre, inoltre,
servizi di compliance per la sicurezza delle informazioni e la data
protection.

7Layers protegge alcune tra le piu famose aziende nel mondo ed e oggi
presente in Italia, Stati Uniti e Hong Kong.

Ruolo previsto in azienda per il candidato:

. Condurre analisi di contesto e gap analysis per identificare il grado di
scostamento della realta organizzativa rispetto allo standard di
riferimento.

COREP TORINO - Consorzio per la Ricerca e 'Educazione Permanente, Torino
Sede Legale e Amministrativa: Via Ventimiglia 115 - 10126 Torino - Tel. +39 011 63 99 200 — Fax +39 011 66 37 722
web: www.corep.it — e.mail: info@corep.it - Domicilio Elettronico dell'lmpresa: corep.pec.amm@pec.it
Ufficio Registro delle Imprese Tribunale di Torino n. 1830/88 REA n. 715692 della CCIAA di Torino — C.F. - P.IVA 05462680017


http://www.corep.it/
mailto:info@corep.it
mailto:corep.pec.amm@pec.it
https://www.mastercybersecuritytorino.it/
http://www.7layers.it/

(OREP

. Curare I'implementazione di politiche e procedure aziendali per la
compliance alla normativa cogente e agli standard internazionali di
riferimento.

. Gestire la documentazione per dimostrare la conformita
dell'organizzazione aziendale.

. Assicurare il rispetto dei requisiti normativi cogenti e volontari al
fine di mitigare i rischi per la sicurezza delle informazioni e la
resilienza di servizi e sistemi

. Garantire che i dati vengano trattati nel rispetto delle normative
vigenti.

Possibile applicazione della modalita di lavoro ibrida dopo congruo
periodo di formazione.

Area aziendale a cui afferisce il candidato: Area Compliance & Privacy.
Profilo richiesto: Laurea in informatica ed affini.

Soft skills: Riservatezza, Precisione, Flessibilita, Problem solving, Ottime
doti comunicative.

Ruoli con cui il candidato dovra interfacciarsi: Area Legal, Area
tecnica (Red Team — SOC), Area Service/Operation Management.

Competenze che il candidato raggiungera alla fine del percorso

formativo:

e competenze in ambito di sicurezza delle informazioni e protezione dei
dati personali;

e conoscenza dei principali standard e framework di settore (1SO 27001,
NIST, ecc);

e nozioni di risk management;

e capacita di organizzazione e stesura delle procedure per implementare
sistemi di gestione.
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